TANIMLAMA
Birim:

Problem:

Problemin Birime Ulasma Sekli:

Kamitlar *:

T.C.

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

PUKO TAKIP FORMU

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi - Mimarlik Bolimii

[ENGELSIZ ERISILEBILIRLIK VE DUZENLEMELER]

Bademlik Yerleskesi genelinde engelsiz erisilebilirligin yetersizligi;
nizamiyede yaya ve ara¢ giriglerinin ¢akigmasi; Haktanir Sokak
nizamiyesindeki menfez kot farkliliklar;; M1 ve M2 bina girislerindeki kayma
riski ile engelli 6grencilerin ders, sinav, jiiri ve mekan erisiminde yasadigi
giicliikler (KIDR B.3.4).

Ogrenci ve Akademik Personel Memnuniyet Anketleri, Altyapt Komisyonu
21/09/2026 Saha Incelemesi ve Tutanagi, Ogrenci Talep Bildirimleri.

15/10/2026 tarihli E-16568172-044-260180170 say1l1 Anket Degerlendirme
Raporlari, 21/09/2026 tarihli Komisyon Tutanagi (Fotograf 11, 12, 19, 20),
KIDR B.3.4 Degerlendirmeleri.

COZUME YONELIK FAALIYET (P-U-K-O Siireci)

Birim Tarafindan Gerceklestirilen
Faaliyet:

Kamitlar *:

Yapilan iyilestirme Hakkindaki
Goriisiiniiz:

Cozume Yonelik Planlanan Sonraki
Faaliyet:

PLANLAMA (P): Bademlik Yerleskesi engelsiz erisilebilirlik envanterinin
ctkarilmas1 ve KIDR B.3.4 kapsaminda engelli 6grenciler icin
ders/sinav/mekan uyarlama esaslarin kurgulanmasi.

UYGULAMA (U): Yapi Isleri Baskanligina yerleske engelsiz erisilebilirlik
projesi hazirlanmasi, nizamiyeye yaya turnikesi ve arka arag girisi agilmasi ile
menfez sabitleme taleplerinin resmi yaziyla (15/10/2026) iletilmesi; M1/M2
girislerine kaymaz paspas serilmesi.

KONTROL ETME (K): Engelsiz erisim diizenlemelerinin ger¢ceklesme
diizeyinin ve engelli kullanic1 geri bildirimlerinin komisyon takip tablolariyla
izlenmesi.

ONLEM ALMA (O): Fiziksel veya akademik erisilebilirlikte tespit edilen yeni
eksikliklerin yillik biitge ve biiltenlere yansitilmasi.

21/09/2026 tarihli ve E-16568172-044-260180170 sayili Resmi Yazi, Altyapi
Komisyonu Karar Tutanag1, Giivenlik ve Yap Isleri Bagvuru Kayitlar1.

Yeterli [ ] Kismen Yeterli [ X ]

Yapi Isleri Daire Baskanlig1 koordinasyonunda Bademlik Yerleskesi Engelsiz
Kampiis Projesi'nin agamali olarak tamamlanmasi, ders izlencelerine
erigilebilirlik ifadesinin eklenmesi.

* Kanitlara ait dosyalar ek olarak sunulmustur (Karar Kaydi: 21/09/2026, Say:i: E-16568172-044-260180170).

Formu Hazirlayan: Mimarhk Béliimii Altyapi, Giivenlik Hazirlama Tarihi: 21/09/2026 (Say:: E-16568172-044-

ve Atik Yonetimi Komisyonu

260180170)



Yapilan lyilestirmenin Ilgili Oldugu YOKAK Alt Olgiitiinii / Olgiitlerini Isaretleyiniz.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

A.1.2. Liderlik

A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar X

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

A.2.3. Performans ydnetimi

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

A.3.3. Finansal yonetim

A.3.4. Sire¢ yonetimi

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri X

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

A.5. Uluslararasilagma

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklari

A.5.3. Uluslararasilagma performanst

B. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarim1 ve onay1

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla
uyumu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
guncellenmesi

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

B.2. Programlarimn Yiirttilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin
taninmasi ve kredilendirilmesi*

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve
diploma

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek
Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
B.3.2. Akademik destek hizmetleri
B.3.3. Tesis ve altyapilar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

B.3.5. Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gdrevlendirme
kriterleri

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve
ddillendirme

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Aragtirma
Kaynaklari

C.1.1. Aragtirma siirelerinin yonetimi

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast
imkanlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve geligimi

D. TOPLUMSAL

KATKI

D.1. Toplumsal Katk: Siireclerinin Yonetimi ve
Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi
D.1.2. Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar
ve ortak arastirma birimleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi




