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ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

PUKÖ TAKİP FORMU 

 

TANIMLAMA 

Birim: Mühendislik Mimarlık Fakültesi - Mimarlık Bölümü 

Problem: [ENGELSİZ ERİŞİLEBİLİRLİK VE DÜZENLEMELER] 

Bademlik Yerleşkesi genelinde engelsiz erişilebilirliğin yetersizliği; 

nizamiyede yaya ve araç girişlerinin çakışması; Haktanır Sokak 

nizamiyesindeki menfez kot farklılıkları; M1 ve M2 bina girişlerindeki kayma 

riski ile engelli öğrencilerin ders, sınav, jüri ve mekân erişiminde yaşadığı 

güçlükler (KİDR B.3.4). 

Problemin Birime Ulaşma Şekli: Öğrenci ve Akademik Personel Memnuniyet Anketleri, Altyapı Komisyonu 

21/09/2026 Saha İncelemesi ve Tutanağı, Öğrenci Talep Bildirimleri. 

Kanıtlar *: 15/10/2026 tarihli E-16568172-044-260180170 sayılı Anket Değerlendirme 

Raporları, 21/09/2026 tarihli Komisyon Tutanağı (Fotoğraf 11, 12, 19, 20), 

KİDR B.3.4 Değerlendirmeleri. 

 

ÇÖZÜME YÖNELİK FAALİYET (P-U-K-Ö Süreci) 

Birim Tarafından Gerçekleştirilen 

Faaliyet: 
PLANLAMA (P): Bademlik Yerleşkesi engelsiz erişilebilirlik envanterinin 

çıkarılması ve KİDR B.3.4 kapsamında engelli öğrenciler için 

ders/sınav/mekân uyarlama esaslarının kurgulanması. 

UYGULAMA (U): Yapı İşleri Başkanlığına yerleşke engelsiz erişilebilirlik 

projesi hazırlanması, nizamiyeye yaya turnikesi ve arka araç girişi açılması ile 

menfez sabitleme taleplerinin resmi yazıyla (15/10/2026) iletilmesi; M1/M2 

girişlerine kaymaz paspas serilmesi. 

KONTROL ETME (K): Engelsiz erişim düzenlemelerinin gerçekleşme 

düzeyinin ve engelli kullanıcı geri bildirimlerinin komisyon takip tablolarıyla 

izlenmesi. 

ÖNLEM ALMA (Ö): Fiziksel veya akademik erişilebilirlikte tespit edilen yeni 

eksikliklerin yıllık bütçe ve bültenlere yansıtılması. 

Kanıtlar *: 21/09/2026 tarihli ve E-16568172-044-260180170 sayılı Resmi Yazı, Altyapı 

Komisyonu Karar Tutanağı, Güvenlik ve Yapı İşleri Başvuru Kayıtları. 

Yapılan İyileştirme Hakkındaki 

Görüşünüz: 
Yeterli  [   ]          Kısmen Yeterli  [ X ] 

Çözüme Yönelik Planlanan Sonraki 

Faaliyet: 

Yapı İşleri Daire Başkanlığı koordinasyonunda Bademlik Yerleşkesi Engelsiz 

Kampüs Projesi'nin aşamalı olarak tamamlanması, ders izlencelerine 

erişilebilirlik ifadesinin eklenmesi. 

* Kanıtlara ait dosyalar ek olarak sunulmuştur (Karar Kaydı: 21/09/2026, Sayı: E-16568172-044-260180170). 

Formu Hazırlayan: Mimarlık Bölümü Altyapı, Güvenlik 

ve Atık Yönetimi Komisyonu 
Hazırlama Tarihi: 21/09/2026 (Sayı: E-16568172-044-

260180170) 

 

 

 

 

 



Yapılan İyileştirmenin İlgili Olduğu YÖKAK Alt Ölçütünü / Ölçütlerini İşaretleyiniz. 
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A.1. Liderlik ve Kalite                                                     

  A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı   

  A.1.2. Liderlik   

  A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi   

  A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları  x 

  

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap 

verebilirlik   

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

  A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar   

  A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler   

  A.2.3. Performans yönetimi   

A.3. Yönetim Sistemleri 

  A.3.1. Bilgi yönetim sistemi   

  A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi   

  A.3.3. Finansal yönetim   

  A.3.4. Süreç yönetimi   

A.4. Paydaş Katılımı 

  A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı   

  A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri x  

  A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi   

A.5. Uluslararasılaşma 

  A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi   

  A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları   

  A.5.3. Uluslararasılaşma performansı   
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C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma 

Kaynakları 

  C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi   

  C.1.2. İç ve dış kaynaklar   

  

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası 

imkanlar   

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

  C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi   

  

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar 

ve ortak araştırma birimleri   

C.3. Araştırma Performansı 

  

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi   

  

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı 

performansının değerlendirilmesi   
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B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi 

  B.1.1. Programların tasarımı ve onayı   

  B.1.2. Programın ders dağılım dengesi   

  

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla 

uyumu   

  B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı   

  

B.1.5. Programların izlenmesi ve 

güncellenmesi   

  B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi   

B.2. Programların Yürütülmesi  (Öğrenci Merkezli 

Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme) 

  B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri   

  B.2.2. Ölçme ve değerlendirme   

  

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 

tanınması ve kredilendirilmesi*   

  

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve 

diploma   

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek 

Hizmetleri 

  B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları x  

  B.3.2. Akademik destek hizmetleri   

  B.3.3. Tesis ve altyapılar x  

  B.3.4. Dezavantajlı gruplar  x 

  B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler   

B.4. Öğretim Kadrosu 

  

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme 

kriterleri   

  B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi   

  

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve 

ödüllendirme   
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D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve 

Toplumsal Katkı Kaynakları 

  D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi   

  D.1.2. Kaynaklar   

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

  

D.2.1.Toplumsal katkı performansının 

izlenmesi ve değerlendirilmesi   

 

 

 


