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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
PUKO TAKIP FORMU — B.3.1

TANIMLAMA
Birim: Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi / Mimarlik Boliimii — Egitim-Ogretim Komisyonu
Problem: MIAK akreditasyonu hazirliginda egitim-6gretim boyutunda engeller

bulunmaktadir: 6gretim elemani sayisi ve stiidyo basina diisen 6grenci sayisi, ders
dosyalarinin sistematik arsivlenmemesi, stiidyo ve sergileme mekanlarinin
yetersizligi, akreditasyon siirecleri icin ayrilan zaman ve idari destek.

Problemin Birime Ulagma MIAK bagvuru éncesi hazirlik calismasi ve EOK degerlendirmesi [EOK Tutanak
Sekli (Ogrenci geri bildirimi, | 2025/01-Giindem 5; EOK Tutanak 2026/02-Giindem 8].
anket, paydas toplantisi, vb.)

Kanitlar *: 8 Haziran 2026 Toplanti Tutanagi

* Kanitlara ait dosyalar ek olarak sunulmalidir.

COZUME YONELIK FAALIYET (Problem birim tarafindan ¢éziildiiyse ya da iist makama iletildiyse)

Birim Tarafindan + 08.06.2026’da MIAK élgiitleriyle program ciktilarimin eglestirilmesi, stiidyo
Gerceklestirilen Faaliyet | calismalarinin arsivlenmesi ve ders dosyalarinin standart tutulmasi éncelikli konular
olarak belirlendi; engeller tanimlandi ve Altyap1 Komisyonu ile ortak degerlendirme
yapilmasina karar verildi (2026/01-K7). 17.09.2026’da ortak degerlendirmenin heniiz
yapilamadig tespit edildi. Ortak toplantinin 18.12.2026 tarihine kadar yapilmasina karar
verildi (2026/02-K8).

Kanitlar *: 17 Eyliil 2026 Toplanti Tutanagi
Yapilan lyilestirme Yeterli | Kismen Yeterli | (lyilestirme kismen yeterliyse) Coziime Yonelik
Hakkindaki Gériisiiniiz D Planlanan Sonraki Faaliyeti Belirtiniz

Altyap1 Komisyonu ile ortak toplant:1 yapilacak; stiidyo ve
sergileme mekani ihtiyaclar Altyapi1 Komisyonu araciligiyla
ist makama iletilecek ve sonu¢ dénem sonu toplantisinda
degerlendirilecektir.

* Kanitlara ait dosyalar ek olarak sunulmalidir.

NOT: Yapilan iyilestirmenin ilgili oldugu YOKAK Alt Olgiitiinii / Olgiitlerini, izleyen sayfada isaretleyiniz.

Prof. Dr. Basak GUCYETER
Egitim-Ogretim Komisyonu Bagkam
Hazirlama Tarihi: [14.10.2026]

Yapilan Iyilestirmenin ilgili Oldugu YOKAK Alt Olgiitiinii / Olgiitlerini Isaretleyiniz.


https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Storage/EsoguMimarlik/Uploads/5_-EOK_Tutanak_2026_09_17_No2026-02_Guz_revize.docx
https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Storage/EsoguMimarlik/Uploads/5_EOK_Tutanak_2026_06_08_No2026-01_Bahar_revize.docx

flgili YOKAK Alt Olgiitleri: B.3.1 (ana); iliskili: B.3.3, B.1.5
flgili kararlar: 2026/01-K7 - 2026/02-K8 (EOK tutanaklari)

A.1. Liderlik ve Kalite B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
A1 Yénetisi deli ve idari B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
~1.1. ronetisim modeli ve idari yapl B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla
A.1.2. Liderlik uyumu
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi B.1.4. Ogrenci is yii].dine day.?h ders tasarimi
A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari gﬁiféli?ii?larm izlenmesi ve
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap o e S
verebilirlik B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi
a i - B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
= | A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
§ A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar s | B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
£ | A.2.2. Stratejik amag ve hedefler = B.2.2. legme ve degeirh?.ndlm.lg. 5 ,
= T I~ B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin
£ |__A.2.3. Performans y6netimi 8 taninmasi ve kredilendirilmesi*
E A.3. Yonetim Sistemleri v B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: ve
Z | A.3.1.Bilgi yonetim sistemi diploma
:g . 81y . é B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek
< A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi ;5 | Hizmetleri
E A.3.3. Finansal y6netim - B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
- S B.3.2. Akademik destek hizmetleri
= A.3.4. Siireg yonetimi s
A o~ B.3.3. Tesis ve altyapilar
= Pay4a§ Katilimi B.3.4. Dezavantajli gruplar
< A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri B.4. Ogretim Kadrosu _ :
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi B..4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri
A.5. Uluslararasilasma B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yénetimi B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve
A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklar1 Odallendirme
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

D.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Toplumsal Katki Kaynaklari

Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

C.1.1. Arastirma siireglerinin yénetimi

D.1.2. Kaynaklar

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi
imkanlar

D. TOPLUMSAL
KATKI

D.2.1.Toplumsal katk: performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

C.2. Arastirma Yetkinligi, s birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar
ve ortak arastirma birimleri

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi
C.3.2. Ogretim elemani/aragtirmaci
performansinin degerlendirilmesi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi




